
 

 

 

            モバイルモバイルモバイルモバイルでもでもでもでも回答回答回答回答できるできるできるできる                                                                                          

職場のストレスチェック の クラウド型ツール   

「「「「職場職場職場職場ののののストレスチェッカストレスチェッカストレスチェッカストレスチェッカ」」」」の提供を開始しました       

 

NTT コミュニケーションズのクラウド環境に 

ストレスチェック Web アプリ・データベース環境を構築 

    

改正改正改正改正労働安全衛生法完全対応労働安全衛生法完全対応労働安全衛生法完全対応労働安全衛生法完全対応    のののの    ストレスチェックツールストレスチェックツールストレスチェックツールストレスチェックツール    をををを    

PCPCPCPC    やややや    モバイルモバイルモバイルモバイルでででで簡便簡便簡便簡便にににに    しかもしかもしかもしかも低価格低価格低価格低価格でごでごでごでご利用利用利用利用いただけいただけいただけいただけますますますます    

                

                    

    

    

実施者実施者実施者実施者（（（（医師医師医師医師・・・・保保保保健健健健師師師師のほかのほかのほかのほか一定一定一定一定のののの研修研修研修研修をををを受受受受けたけたけたけた看護師看護師看護師看護師・・・・精神保健福祉士精神保健福祉士精神保健福祉士精神保健福祉士））））    

及及及及びびびび実施事務従事者実施事務従事者実施事務従事者実施事務従事者（（（（実施者実施者実施者実施者からからからから事務事務事務事務をををを委託委託委託委託されたされたされたされた者者者者））））のののの作業作業作業作業をををを軽減軽減軽減軽減    

またまたまたまた    ストレスチェック受託会社 産業医派遣会社 

職場改善コーディネータもごもごもごもご利用利用利用利用がががが可能可能可能可能ですですですです 

 

       ストレスチェックの開始は 実施者実施者実施者実施者または 実施事務従事者実施事務従事者実施事務従事者実施事務従事者が 

企業企業企業企業のののの所属所属所属所属コードコードコードコード・社員名簿社員名簿社員名簿社員名簿を ストレスチェックツールで 

データベースデータベースデータベースデータベースにににに登録登録登録登録（毎年）するだけでスタートできます 

 

WebWebWebWeb 端末端末端末端末はははは以下以下以下以下をごをごをごをご使用使用使用使用くださいくださいくださいください    

    

    

    

    

    
        

                                                

    

    

    

    

 

クラウドクラウドクラウドクラウド環境環境環境環境へのへのへのへの企業企業企業企業登録費用登録費用登録費用登録費用  3  3  3  3 万円万円万円万円    （外税）            

実施者 実施事務従事者 受検者に それぞれの URL を発行    

受検者受検者受検者受検者１１１１IDIDIDID    年額年額年額年額２４０２４０２４０２４０円円円円    （外税）    

ストレス検査結果は 5 年間保存    

受検者受検者受検者受検者がががが使用使用使用使用するするするする端末端末端末端末；；；；パソコンパソコンパソコンパソコン（（（（Windows7Windows7Windows7Windows7、、、、IE IE IE IE 10 10 10 10 以上以上以上以上））））またはまたはまたはまたは    

                                                                                        モバイルモバイルモバイルモバイル端末端末端末端末（（（（タブレットタブレットタブレットタブレットあるいはあるいはあるいはあるいはスマートフォンスマートフォンスマートフォンスマートフォン））））    

実施者実施者実施者実施者およびおよびおよびおよび実施事務従事者実施事務従事者実施事務従事者実施事務従事者がががが使用使用使用使用するするするする端末端末端末端末；；；；パソコンパソコンパソコンパソコン（（（（Windows7Windows7Windows7Windows7、、、、IE10 IE10 IE10 IE10 以上以上以上以上）））） 

高ストレス者（10％）

職場におけるスト
レス

家庭生活、社会生活
における不安・悩み

面接指導

医学療法

自己理解と自己コーチング

集団分析

集団環境の
改善

情動認知行動療法 SAT（注）
（カウンセリング）

職場ストレス．Web

Ｃｏｃｏｌｏｎ

SATLINE

（注）筑波大学名誉教授宗像恒次博士によって開発された日本生まれのセラピー

高ストレス者（10％）

職場におけるスト
レス

家庭生活、社会生活
における不安・悩み

面接指導

医学療法

自己理解と自己コーチング

集団分析

集団環境の
改善

情動認知行動療法 SAT（注）
（カウンセリング）

職場ストレス．Web

Ｃｏｃｏｌｏｎ

SATLINE

（注）筑波大学名誉教授宗像恒次博士によって開発された日本生まれのセラピー

高ストレス者（10％）

職場におけるスト
レス

家庭生活、社会生活
における不安・悩み
家庭生活、社会生活
における不安・悩み

面接指導

医学療法

自己理解と自己コーチング

集団分析

集団環境の
改善

情動認知行動療法 SAT（注）
（カウンセリング）

職場ストレス．Web

Ｃｏｃｏｌｏｎ

SATLINE

（注）筑波大学名誉教授宗像恒次博士によって開発された日本生まれのセラピー

        総合計画工業株式会社総合計画工業株式会社総合計画工業株式会社総合計画工業株式会社    



    

実施者実施者実施者実施者    実施事務従事者実施事務従事者実施事務従事者実施事務従事者    のののの    サポートサポートサポートサポート機能機能機能機能 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

職場職場職場職場ののののストレスストレスストレスストレスチェッカチェッカチェッカチェッカ    のののの    実施者実施者実施者実施者    サポートサポートサポートサポート機能機能機能機能    

番号 業務ボタン 業務内容 

① ストレスチェック評価 

受検者が実施したストレス検査結果を評価し、面接指導要否判定を行ない、ストレスプロフ

ィールとして検査結果を確定します 

② 集団分析評価 

受検者のストレス検査結果を基に、集団ごとに集計・分析評価を行い仕事のストレス判定図

として集団分析評価結果を確定します 

③ 面接指導結果報告書 

面接指導要として判定した受検者に対して面接指導を実施し、その結果を面接指導結果報告

書兼意見書として作成します 

④ 未確定者一覧 

実施者は、受検者が実施したストレス検査結果に対して評価・確定を行ないますが、評価・

確定を行なっていない受検者がまだ残っているかどうかを確認し、必ず受検者全員の評価・

確定を行ないます。この機能を利用すると、評価・確定をおこなっていない受検者の状況を

リアルタイムに把握することができます 

⑤ ストレスチェック確定情報一覧 

確定したストレスプロフィールストレスプロフィールストレスプロフィールストレスプロフィール、受検者から提出された同意書同意書同意書同意書や面接指導申出書面接指導申出書面接指導申出書面接指導申出書、作成した

面接指導結果報告書兼意見書面接指導結果報告書兼意見書面接指導結果報告書兼意見書面接指導結果報告書兼意見書などの登録状況を確認し、その評価結果・記述内容の確認が行

なえます 

⑥ 集団分析確定情報一覧 確定した仕事のストレス判定図の登録状況を確認し、その評価結果の確認が行なえます 

職場職場職場職場ののののストレスチェッカストレスチェッカストレスチェッカストレスチェッカ    のののの    実施事務従事者実施事務従事者実施事務従事者実施事務従事者    サポートサポートサポートサポート機能機能機能機能    

番号 業務ボタン 業務内容 

① 簡易調査票入力 

パソコン等の使用ができない受検者は、紙媒体紙媒体紙媒体紙媒体によるによるによるによるストレスストレスストレスストレス検査検査検査検査（職業性ストレス簡易調

査票）で回答を行い送付してきます。実施事務従事者は送付されたストレス検査の回答を見

ながら、受検者本人に代わりシステムに入力します 

② 同意書入力 

パソコン等の使用ができない受検者は、紙媒体紙媒体紙媒体紙媒体によるによるによるによる同意書同意書同意書同意書を送付してきます。実施事務従

事者は送付された同意書を見ながら、受検者本人に代わりシステムに入力します 

③ 面接指導申出書入力 

パソコン等の使用ができない受検者は、紙媒体紙媒体紙媒体紙媒体によるによるによるによる面接指導申出書面接指導申出書面接指導申出書面接指導申出書を送付してきます。実

施事務従事者は送付された面接指導申出書を見ながら、受検者本人に代わりシステムに入力

します 

④ 実施フェーズ切り替え 

ストレスチェック業務の流れにおいて、ストレス検査の様に受検者受検者受検者受検者がががが操作操作操作操作するするするするフェーズフェーズフェーズフェーズと、

検査結果評価の様に受検者受検者受検者受検者がががが操作操作操作操作してはいけないしてはいけないしてはいけないしてはいけないフェーズフェーズフェーズフェーズがあります。実施するフェーズご

とに、受検者の操作画面の切り替えを行ないます 

⑤ ストレスチェック受検有無確認 

実施事務従事者は実施者の指示の下で、受検者がストレス検査を実施しているかどうかを把

握し、未受検者に対してストレス検査を受けるよう勧奨します。 この機能を利用すると、受

検状況をリアルタイムに把握することができます 

⑥ ストレスチェック確定情報一覧 

実施者と同様に、確定したストレスプロフィールストレスプロフィールストレスプロフィールストレスプロフィール、受検者から提出された同意書同意書同意書同意書や面接指導面接指導面接指導面接指導

申出書申出書申出書申出書、作成した面接指導結果報告書兼意見書面接指導結果報告書兼意見書面接指導結果報告書兼意見書面接指導結果報告書兼意見書などの登録状況を確認し、その評価結果・記

述内容の確認が行なえます。実施者の指示の下でこれらの印刷や外部ファイル出力を行ない

ます 

⑦ 集団分析確定情報一覧 

実施者同様に、確定した仕事のストレス判定図の登録状況を確認し、その評価結果の確認が

行なえ、実施者の指示の下でこれらの印刷や外部ファイル出力を行ないます 

 

[開発]                      

 

  総合計画工業株式会社総合計画工業株式会社総合計画工業株式会社総合計画工業株式会社    

   〒167-0051 東京都杉並区荻窪 3-48-10 出川ﾋﾞﾙ 

  TEL 03-3220-3501 FAX 03-3220-3509 

 
○記載されている会社名、製品名は、各社の登録商標または商標です。○このカタログは、2016 年 8 月 1 日現在のものです。お断りなく仕様を変更することがありますので、

ご了承下さい。 

実施者の業務メイン画面 
実施事務従事者の業務メイン画面 

実施者の６つの

の業務ボタン 

実施事務従事者の７つ

の業務ボタン 


